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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan

Selanjutnya disebut pihak pertama

  Nama         : : Drs. Ec. ASROFI, MM., MH

  Jabatan         :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
  Pembina Utama Muda  

   NIP. 196200524 199003 1003

Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
 Pembina Tk I 

NIP. 196701151986021002



 LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
SEKRETARIAT DINAS  PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Meningkatnya  administrasi 
Perkantoran

Prosentase Tingkat Kepuasan 
Aparatur SKPD terhadap 
administrasi Perkantoran

80 %

2 Meningkatnya sarana dan 
prasarana aparatur

Prosentase sarana prasarana 
dengan kondisi layak fungsi

80 %

3

Meningkatnya jumlah laporan 
capaian kinerja SKPD yang di susun 
dan jumlah dokumen perencanaan 
yang di susun

Prosentase jumlah dokumen 
perencanaan, laporan keuangan 
dan kinerja SKPD yang tepat 
waktu

80%

NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 1.647.990.000,- APBD

2. Program peningkatan sarana dan prasarana 
aparatur 174.300.000,- APBD

3. Program peningkatan pengembangan sistem 
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 170.000.000,- APBD

JUMLAH 1.992.290.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
  Pembina Utama Muda  

 NIP. 196200524 199003 1003

             Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
                Pembina Tk I 

               NIP. 196701151986021002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EDY SUTIONO,ATD,MT

Jabatan : Kepala Bidang Angkutan dan Sarpras Darat

Selanjutnya disebut pihak pertama

 Nama                                 :     :          Drs. Ec. ASROFI, MM., MH

Jabatan     :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

                     Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Angkutan dan

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
  Pembina Utama Muda  

  NIP. 196200524 199003 1003

Sarpras Darat

EDY SUTIONO,ATD.MT
                                 Pembina  (IVa)

NIP. 19650702 199003 1006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1.
Pelayanan Publik, Pengusaha 
Angkutan dan sopir/juru mudi 
kendaraan umum

Prosentase masyarakat 
yang merasa puas 
dengan pelayanan 
angkutan umum

60%

NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1. Program peningkatan pelayanan angkutan 1.087.522.592,- APBD

                        Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

                      Pihak Pertama,
Kepala Bidang Angkutan 

                         dan Sarpras Darat

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
   Pembina Utama Muda  

  NIP. 196200524 199003 1003
                   

                EDY SUTIONO, ATD. MT
Pembina

NIP. 19650702 199003 1006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MAS ANDI ,SE.,M.Si.

Jabatan : Kepala Bidang Laut, Udara dan Postel

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama         : : Drs. Ec. ASROFI, MM,. MH

Jabata

n

     :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

                       Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
Kepala Bidang LUP

Drs. Ec. ASROFI, MM., MH
   Pembina Utama Muda  

     NIP. 196200524 199003 1003
                   

MAS ANDI ,SE,M.Si
                                  Pembina  ( IV/a)

 NIP. 19601208 198212 1001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG LAUT, UDARA DAN POSTEL DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1.
Kelompok Radio Komunitas, Pemilik 
Menara Telkomunikasi

Prosentase 
penyelenggaraan usaha 
postel yang sesuai 
peraturan perundang 
undangan 

72 %

NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1

Program pelayanan perijinan dan 
pengembangan sarana dan prasarana 

143.000.000,- APBD

                               Sidoarjo ,                         2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

                 Pihak Pertama,
                 Kepala Bidang LUP

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
       Pembina Utama Muda  

       NIP. 196200524 199003 1003
                   

                  MAS ANDI ,SE,M.Si
                                           Pembina  ( IV/a)

                     NIP. 19601208 198212 1001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EVI ANITA K,S.Sip,MT

Jabatan : Kepala Bidang Manajemen Rekayasa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama         : : Drs. Ec. ASROFI, MM,. MH

Jabata

n

     :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

                         Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

                 Pihak Pertama,
              Kepala Bidang Menrek 

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
                   Pembina Utama Muda  
              NIP. 196200524 199003 1003

                 EVI  ANITA K, S.Sip,MT
                                          Pembina  ( IV/a)

                   NIP. 19750317 199311 2001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG MANEJEMEN DAN REKAYASA TRANSPORTASI  DARAT

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Pelayanan Publik Penurunan jumlah titik 
kemacetan

6. Ruas 
jalan

2
Pelayanan Publik Prosentase alat perlengkapan 

jalan yang berfungsi dengan 
baik

90 %

NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1.

Program  evaluasi pengendalian dan 
pengamanan lalu lintas (Dok teknis, 
Pengadaan & Pemeliharaan Perlengkapan 
Jalan)

1.822.055.000,- APBD

         Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

      Pihak Pertama,
         Kepala Bidang Menrek 

Drs. Ec. ASROFI, MM.,MH
                   Pembina Utama 
Muda  
              NIP. 196200524 199003 
1003

          EVI  ANITA K, S.Sip,MT
                  Pembina  ( IV/a)
            NIP. 19750317 199311 2001

di 

PERJAha



           

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PUJI SIGIT HARIYADI, SH.,MM

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan keselamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama         : : Drs. Ec. ASROFI, MM,. MH

Jabata

n

     :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

   Pihak Pertama,
      Kepala Bidang Dal Ops

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                   Pembina Utama 
Muda  
              NIP. 196200524 199003 
1003

PUJI SIGIT HARIYADI, SH.,MM
               Pembina  ( IV/a)
      NIP. 196212071983031008



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
BIDANG PENGENDALIAN DAN KESELAMATAN

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

1.

Pelayanan Publik Penurunan jumlah titk 
kemacetan 
Prosentase alat 
perlengkapan jalan yang 
berfungsi dengan baik

6 ruas jalan

90%

NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1.
Program  Evaluasi Pengendalian dan 
Pengamanan Lalu lintas (Rehab PKB, 
Uji KIR, Parkir, Displin)

12.931.511.000,-

RJAha

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan               

  Pihak Pertama,
     Kepala Bidang Dal Ops

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                   Pembina Utama 
Muda  
              NIP. 196200524 199003 
1003

PUJI SIGIT HARIYADI, SH.,MM
               Pembina  ( IV/a)
      NIP. 196212071983031008



  

         

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUDJITO,SH

Jabatan : Kepala UPT. Terminal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama         : : Drs. Ec. ASROFI. MM,. MH

Jabatan      :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PERJAha

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

   Pihak Pertama,
      Kepala UPT. Terminal

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                   Pembina Utama 
Muda  
              NIP. 196200524 199003 
1003

           SUDJITO, SH
         Penata Tingkat I ( III/d )
      NIP. 195903171985111001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
UPT. TERMINAL DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Pelayanan Publik Prosentase masyarakat 
yang merasa puas 
dengan angkutan umum

60%

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1.
2.

Rehab/pemeliharaan terminal
Pemenuhan sumber daya terminal

50.000.000.,-
462.659.592,-

APBD

ha

   Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
   Kepala UPT. Terminal

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                   Pembina Utama 
Muda  
              NIP. 196200524 199003 
1003

         SUDJITO, SH
      Penata Tingkat I ( III/ d )
    NIP. 195903171985111001



         

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEDIK IRWANTO, S.Sos

Jabatan : Kepala UPT. Parkir

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama         : : Drs. Ec. ASROFI. MM,. MH

Jabatan      :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
   Kepala UPT. Parkir

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                   Pembina Utama 
Muda  
              NIP. 196200524 199003 
1003

DEDIK IRWANTO, S.Sos
       Penata Tingkat I ( III/d )
    NIP. 196810221989031004 

 di PER



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
UPT. PARKIR DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Pengguna parkir Jumlah titik Parkir yang 

di kelolah
279 itik

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. Peningkatan pengelolaan parkir 7.600.110.000.,- APBD

   Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
   Kepala UPT. Terminal

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                Pembina Utama Muda  
            NIP. 196200524 199003 
1003

DEDIK IRWANTO, S.Sos
     Penata Tingkat I ( III/d )
    NIP. 196810221989031004

 di PER



    

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI CIPTO ANDI, Amd.LLAJ,SE

Jabatan : Kepala UPT. Pengujian Kendaraan Bermotor

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama         : : Drs. Ec. ASROFI. MM,. MH

Jabatan      :  Kepala Dinas Perhubungan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target  kinerja      jangka   

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

   Pihak Pertama,
      Kepala UPT. PKB

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                Pembina Utama Muda  
            NIP. 196200524 199003 
1003

ANDI CIPTO ANDI, Amd.LLAJ.SE
         Penata Tingkat I ( III/d )
     NIP. 197009091994031006



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
UPT. PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1.

Meningkatnya Jenis dan Jumlah 
Saspras balai PKB yang di 
adakan

- Jenis dan Jumlah 
Saspras balai PKB 
yang di adakan 

- Jenis dan Jumlah 
Saspras balai PKB 
yang di adakan 

10 Jenis

2  Jenis

2.

Menigkatnya Jenis dan Jumlah 
Saspras balai PKB yang di 
pelihara

- Jumlah kendaraan 
yang di uji kir

- Jumlah Petugas 
PKB 

42.335. 
Kendaraan
32 Petugas 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Rehabilitasi /pemeliharaan 
prasarana pengujian kendaraan 
bermotor

1.034.850.000,- APBD

2. Pelayanan Uji KIR 828.150.000,- APBD

     Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan

Pihak Pertama,
        Kepala UPT. PKB

Drs. Ec. ASROFI. MM.,MH
                 Pembina Utama Muda  
            NIP. 196200524 199003 
1003

ANDI CIPTO ANDI,Amd.LLAJ,SE
          Penata Tingkat I ( III/d )
       NIP. 197009091994031006

 di 
PERJAha







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DINAS PERHUBUNGAN 
KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI NGESTI UTAMI , SE
Jabatan : Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

       Sidoarjo ,                    2017
          Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan 
       Kabupaten Sidoarjo

              Pihak Pertama,
Kasubbag. Umum dan Kepegawaian
            Dinas Perhubungan
            Kabupaten Sidoarjo

Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
Pembina Tk I  ( IV/b)

NIP. 19670115 198602 1002

SRI NGESTI UTAMI,SE
Penata Tk I  ( III/d)

NIP. 19600610 198403 2011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASUBBAG.UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1.
Terpenuhinya Administrasi 
Perkantoran

 Pemenuhan kebutuhan administrasi 
dan sarana prasarana perkantoran

 90 %



NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1
Penyediaan jasa surat menyurat 3.000.000,- APBD

2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya
air dan listrik 

423.000.000,- APBD

3
Penyediaan jasa peralatan dan 
perlengkapan kantor

25.000.000,- APBD

4.
Penyediaan jasa pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan dinas/operasional 

37.000.000,- APBD

5. Penyediaan jasa kebersihan kantor 167.850.000,- APBD

6. Penyediaan alat tulis kantor 40.000.000,- APBD

7.
Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

115.850.000,- APBD

8.
Penyediaan komponen instalasi listrik/ 
penerangan bangunan kantor 

3.000.000,- APBD

9.
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 
perundang-undangan 

2.000.000,- APBD

10. Penyediaan bahan 3logistik  kantor 279.200.0000,- APBD

11. Penyediaan makanan dan minuman 30.000.000,- APBD

12.
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 
luar daerah dan dalam daerah 

250.000.000,- APBD

13
Pengadaan perlengkapan dan peralatan 
gedung kantor

102.000.000,- APBD

14
Pemeliharaan Rutin /berkala kendaraan 
dinas/opersional

57.300.000 APBD

15
Pemeliharaan ruti/berkala perlengkapan 
dan peralatan gedung kantor

15.000.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Pihak Pertama,
Kasubbag. Umum dan Kepegawaian

Dinas Perhubungan
Kabupaten Sidoarjo

Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
 Pembina Tk I  ( IV/b)

NIP. 19670115 198602 1002

S  RI NGESTI UTAMI,SE
Penata Tk I  ( III/d)

NIP. 19600610 198403 2011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO



Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SITI  AISYAH , SH
Jabatan : Kasubbag. Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Drs. BASUKI SUGIARTO
 Pembina Tk I  ( IV/b)

NIP. 19670115 198602 1002

SITI AISYAH, SH
Penata Tingkat I  ( III/d)

NIP. 19620917 199102 2003

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASUBBAG. KEUANGAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1.

Terpenuhinya Adminstrasi 
Keuangan

Jumlah pejabat pengelola 
administrasi keuangan

32 Orang



NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Penyediaan jasa administrasi keuangan 272.740.000 APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Pihak Pertama,
Kasubbag Keuangan
Dinas Perhubungan
Kabupaten Sidoarjo

Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
Pembina Tk I  ( IV/b)

NIP. 19670115 198602 1002

SITI AISYAH,SH
Penata Tingkat I  ( III/d)

NIP. 19620917 199102 2003

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEWI KANIA, SE.,MM
Jabatan : Kasubbag. Perencanaan dan Pelaporan



Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Pihak Pertama,
Kasubbag Perencanaan dan

Pelaporan Dinas Perhubungan
Kabupaten Sidoarjo

Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
 Pembina Tk I  ( IV/b)

NIP. 19670115 198602 1002

DEWI KANIA, SE,.MM
Penata Tingkat I  ( III/d)

NIP. 19670331 199103 2006

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJATAHUN 2017

KASUBBAG. PERENCANAAN DAN PELAPORAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Terwujudnya Dokumen 
perencanaan dan laporan 
capaian kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian 
kinerja SKPD dan 
dokumen perencanaan 
yang di susun  

15 dokumen



NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1.
Penyusunan dokumen perencanaan dan 
laporan capaian  kinerja SKPD 

170.000.000 APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Sekretaris Dinas Perhubungan

Kabupaten Sidoarjo

Pihak Pertama,
Kasubbag Perencanaan dan

Pelaporan Dinas Perhubungan
Kabupaten Sidoarjo

Drs. BASUKI SUGIARTO,M.Si
Pembina Tk I  ( IV/b)

NIP. 19670115 198602 1002

DEWI KANIA,SE.,MM
Penata Tingkat I  ( III/d)

NIP. 19670331 198803 2006

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DIDIK SUDARMANTO.SSos
Jabatan : Kasi Pengembangan Prasarana Perhubungan LUP
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAS ANDI ,SE.,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Perhubungan Laut,Udara dan Postel
Selaku atasan langsung pihak pertama



Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang LUP

Pihak Pertama,
Kasi Pengembangan Prasarana

Perhubungan  LUP

MAS ANDI, SE.,M.Si
                          Pembina (IV)

   NIP. 19601208 198212 1001

         DIDIK   SUDARMANTO.SSos   
Penata

NIP.19700504 199003 1 005

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI. PENGEMBANGAN PRASARANA LUP DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1

Tercapainya pembinaan dan 
pengembangan sumber 
daya komunikasi dan 
informasi

Jumlah informasi 
yang di siarkan, jenis 
dan jumlah saspras 
RSPK yang diadakan 
dan jumlah tenaga 
penyiar

600 informasi
     5 Jenis
     10 petugas

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN



1
Pembinaan dan pengembangan 
sumber daya komunikasi dan 
informasi

132.000.000,- APBD

Sidoarjo ,                          2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang LUP

Pihak Pertama,
Kasi Pengembangan Prasarana LUP

MAS ANDI,SE.,M.Si
                        Pembina   ( IV/a)

   NIP. 19601208 198212 1001

           DIDIK   SUDARMANTO.SSos   
Penata

   NIP.19700504 199003 1 005

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FATKHUL AZIS,S.Sos.,MM
Jabatan : Kasi Pengembangan Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MAS  ANDI ,SE.,M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua



Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang  Sarana dan Prasarana

Pihak Pertama,
Kasi  Pengembangan Sarana dan

Prasarana

MAS ANDI,SE.,M.Si
                    Pembina   ( IV/a)

NIP. 19601208 198212 1001

FATKHUL AZIZ   , S.Sos  ,MM
                    Penata TK I (III/d)

NIP. 19671121 199103 100

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI USAHA PHB LUP DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Pengembangan  sarana  dan
prasaran Perhubugan

a. Jumlah Jenis Sarana 
dan Prasrana 
Perhubungan yang 
terbangun  

a. 4 Jenis 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1
Pengendalian terhadap penyelenggaraan 
jasa laut, udara, dan postel

11.000.000,- APBD



Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang  Sarana dan Prasarana

Pihak Pertama,
Kasi  Pengembangan Sarana dan

Prasarana

MAS  ANDI , SE.,M.Si
                    Pembina   ( IV/a)

NIP. 19601208 198212 1001

FATKHUL  AZIZ, Sos.,MM
                    Penata TK I  (III/d)

NIP. 19671121 199103 1007

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FERI PRASETIYA BUDI,S.STP
Jabatan : Kasi Pengendalian dan Opersional
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PUDJI SIGIT HARIYADI,SH.,MM
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Keselamatan 
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 



Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengendalian dan
Keselamatan

Pihak Pertama,
Kasi Pengendalian dan Operasional

PUDJI SIGIT HARIYADI,SH.,MM
                     Pembina  ( IV/a)

NIP. 19621207 198303 1 008

FERI PRASETIYA BUDI,S,STP
                      Penata Tk I (III/d)

NIP. 19790208 199810 1 001.

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI.PENGENDALIAN DAN OPERASIONAL DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tercapainya penyelenggaraan 
operasi lalu lintas

a. Jumlah petugas operasi
ketupat dan operasi lilin 
a. Jumlah petugas dan 
frekuensi operasi lalu 
lintas (insidentil, PAM, 
terminal) 
a. Jumlah penjaga 
perlintasan kereta api 
tenaga dan pengatur 
lalulintas. 

a. 1520petugas 

 a. 50petugas  

a. 77petugas 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1
Penyelenggaraan operasi lalu lintas
.

3.303.111.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017



Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pengendalian dan

Keselamatan

Pihak Pertama,
Kasi Pengendalian dan Operasional

PUDJI SIGIT HARIYADI,SH.,MM
                     Pembina  ( IV/a)

NIP. 19621207 198303 1008

FERI PRASETIYA BUDI,S.STP
                      Penata Tk I (III/d)

NIP. 19790208 199810 1 001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dra. SRI WINDU ANDAJANI
Jabatan : Kasi Bimbingan Keselamatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PUDJI SIGIT HARIYADI,SH.,MM
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian dan Keselamatan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.



Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengendalian dan
Keselamatan

Pihak Pertama,
Kasi Bimbingan Keselamatan

PUDJI SIGIT HARIYADI,SH.,MM
                      Pembina  ( IV/a)

NIP. 19621207 198303 1008

Dra. SRI WINDU ANDAJANI
Penata Tk I (III/d)

  NIP. 19590824 198003 202

LAMPIRAN P PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI. BIMBINGAN KESELAMATAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Tercapainya  kegiatan
kegiatan  sosialisasi  dan
mudik gratis

a. Jumlah peserta 
sosialisasi keselamatan 
berlalu-lintas 
a. Jumlah pemudik 
gratis 

a. 100peserta 
a. 1000pemudik 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1.
Kegiatan Peningkatan disiplin masyarakat
pengguna jalan 165.290.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pengendalian dan

Keselamatan

Pihak Pertama,
Kasi Bimbingan dan Keselamatan

PUDJI SIGIT HARIYADI,SH.,MM
                    Pembina  ( IV/a)

Dra.SRI WINDU ANJANI
                         Penata Tk I (III/d)



NIP. 19621207 198303 1008     NIP. 19590824 198003 2002

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUTARNI, SE
Jabatan : Kasi Pengembangan Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDY SUTIONO,ATD,MT
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017



Pihak Kedua,
Kepala Bidang Angkutan dan 

Sarpras Darat

Pihak Pertama,
Kasi Pengembangan Prasarana

           EDY SUTIONO,ATD,MT
                    Pembina   ( IV/a)

NIP. 19650702 199003 1006

SUTARNI, SE
                         Penata Tk I (III/d)

  NIP. 19721008 199803 2 006

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI.PENGEMBANGAN PRASARANA DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR
KINERJA

TARGET

1 Tercapainya pembangunan halte 
bus taxi,gedung, terminal dan 
fasilitas penunjangnya

a. Jumlah gedung 
terminal yg 
dibangun dan di-
rehabilitasi dan 
fasilitas 
penunjangnya 
a. Jumlah halte dan 
shelter yang 
dibangun dan 
direvitalisasi dan 
fasilitas 
penunjangnya 

a. 1Unit 

a. 17 Halte / 
shelter 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1.
Pembangunan Halte bus, taxi, gedung 
terminal dan fasilitas penunjangnya. 

533.700.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Angkutan dan

Sarpras Darat

Pihak Pertama,
Kasi Pengembangan Prasarana

EDY SUTIONO, ATD,MT
                    Pembina   ( IV/a)

NIP. 19650702 199003 1006

   SUTARNI, SE
                         Penata Tk I (III/d)

    NIP. 19721008 199803 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : M U N I R , S.Sos
Jabatan : Kasi Usaha Angkutan 
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EDY  SUTIONO, ATD, MT.
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Angkutan dan 
                    Sarpras Darat

Pihak Pertama,
Kasi Usaha Angkutan



           EDY SUTIONO,ATD,MT
                    Pembina   ( IV/a)

NIP. 19650702 199003 1006

MUNIR  , S.Sos
                         Penata Tk I (III/d)

  NIP. 19590915198609 1 001

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI.USAHA ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 Tercapainya pembinaan 
usaha angkutan 

a. Jumlah usaha 
angkutan yang dibina 
a. Jumlah peserta yang 
mengikuti sosialisasi  
a. Jumlah  sopir/juru 
mudi/awak kendaraan 
angkutan umum yg 
menerima penghargaan

a. 100peserta 

a. 200peserta 

a. 3Orang 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1
Pembinaan usaha angkutan 41.163.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Angkutan dan
Sarpras Darat

Pihak Pertama,
Kasi Usaha Angkutan 

EDY SUTIONO,ATD.,MT
                    Pembina   ( IV/a)

NIP. 19650702 199003 1006

MUNIR  , S.Sos
                         Penata Tk I (III/d)

    NIP. 195909151986091001



P PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DWITJAHJO MARDISUNU,ATD
Jabatan : Kasi.Manajemen Transportasi Darat
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVI ANITA K.,S.Sip.,MT
Jabatan : Kepala Bidang Menrek
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Menrek
Pihak Pertama,

Kasie.Manajemen Transadar

EVI ANITA K,S.Sip,MT   
Pembina   ( IV/a)

NIP. 1975037199311 2001

DWITJAHJO MARDISUNU, ATD
Penata Tk I  ( III/d)

NIP. 19700427 199301 1003



LAMPIRAN  PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI. MANAJEMEN TRANSDAR DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Tercapainya penyusunan 
dokumemn perencanaan 
dan laporan capian kinerja

a. Jumlah laporan 
capaian kinerja SKPD 
yang disusun 
a. Jumlah dokumen 
perencanaan yang 
disusun 

a. 9 Dokumen 
a. 6  Dokumen 

NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Penyusunan dokumen dan sistem 
informasi bidang perhubungan 

69.250.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017 
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Menrek
Pihak Pertama,

Kepala Seksi Manajemen Transdar

EVI ANITA K,S.Sip
Pembina   ( IV/a)

NIP. 1975037199311 2001

DWITJAHJO MARDISUNU, ATD
Penata Tk I  ( III/d)

NIP. 19700427 199301 1003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

Dalam  rangka  mewujudkan  manajemen  pemerintahan  yang  efektif,  transparan,  dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. M.JAILANI.
Jabatan : Kepala Seksi Rekayasa Transdar
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : EVI ANITA ,K.S.Sip,MT
Jabatan : Kepala Bidang Menrek
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja    tahunan

sesuai  lampiran  perjanjian  ini  dalam  rangka  mencapai  target   kinerja       jangka

menengah  seperti   yang   telah   ditetapkan dalam dokumen  perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sidoarjo ,                           2017
Pihak Kedua,

Kepala Bidang Menrek
Pihak Pertama,

Kasi.Rekayasa Transdar

EVI ANITA ,K.S.Sip,MT
Pembina  ( IV/a)

NIP. 19750317 199311 2001

Drs. M.JAILANI
                          Penata Tingkat I

NIP. 19630720 199403 1004



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KASI. REKAYASA TRANSDAR DINAS PERHUBUNGAN

KABUPATEN SIDOARJO

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Tercapainya pengadaan dan 
pemeliharaan alat 
perlengkapan jalan

a.Jenis dan jumlah alat 
perlengkapan jalan yang
diadakan 
a. Jenis dan jumlah alat 
perlengkapan jalan yang
dipelihara 

a. 7 jenis

           a. 4jenis 
 



NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1. Pengadaan alat perlengkapan jalan 1.214.005.000,- APBD

2.
Pemeliharaan alat perlengkapan jalan 538.800.000,- APBD

Sidoarjo ,                           2017

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Menrek

Pihak Pertama,
Kasi. Rekayasa Transdar 

EVI ANITA K,S.Sip,MT
 Pembina   ( IV/a)

NIP. 19750317 199311 2001

Drs. M.JAILANI
                          Penata Tingkat I

NIP. 19630720 199403 1004

   


